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INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD O

1. DESCRIPCION DE LA EMPRESA

1.1 Datos de la empresa

DATOS DE LA EMPRESA

Razdn Social EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DE SIBATE NIT 900171710

S.C.A.ES.P.
Direccion CL4A6AT77
Municipio SIBATE Departamento  Cundinamarca
Correo Electrénico FINANCIERA@ESPSIBATE.ONMICROSOFT.COM

Captacidn, tratamiento y distribucidén de agua, incluye la captacion, el
tratamiento y la distribucion de agua para uso doméstico e industrial, servicios

de acueducto.

Cluu

Numero de 53 Clasificacion Riesgo 11}

Trabajadores
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FUNDACION
GRUPD SOCIAL

2. DATOS DEL INFORME

2.1 Descripcion del informe

DATOS DEL INFORME

Estandares minimos No

Nombre del EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPALES DE SIBATE
Autodiagnéstico

Nombre realizador del | Libia Marcela Espinoza

Autodiagnéstico

Fecha de inicio del 29/12/2025 Fecha de fin del 29/12/2025
Autodiagndstico Autodiagndstico

Fecha Generacion del | 29/12/2025

informe
Total de preguntas 60 Total de preguntas 60
evaluadas conformes a

Resolucion 0312
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Seguros

Planear

2.2 Tabla de valores y calificaciones

Recursos

ESTANDAR

Recursos
financieros,
técnicos,
humanos y de
otra indole
requeridos para
coordinary
desarrollar el
Sistema de
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-
SST)

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

iTEM DEL ESTANDAR

1.1.1 Responsable
del Sistema de
Gestion de
Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST

VALOR
DEL
iTEM

PESO
PORCENTUAL

0,5

1.1.2
Responsabilidades
en el Sistema de
Gestién de
Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST

0,5

1.1.3 Asignacidn de
recursos para el
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

0,5 4

1.1.4 Afiliacion al
Sistema General de
Riesgos Laborales

0,5

1.1.5 Identificacion
de trabajadores de
alto riesgo y
cotizacién de
pensidn especial

0,5

PUNTAJE POSIBLE

CALIFICACION
DE LA EMPRESA
o
CONTRATANTE

No Aplica
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INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD O ‘

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION
PESO DE LA EMPRESA

VALOR
ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR DEL T

PORCENTUAL No . (o]
Cumple || No Aplica

iTEM
cumple CONTRATANTE

1.1.6 Conformacién

COPASST 05 X

1.1.7 Capacitacién

COPASST 05 X

1.1.8 Conformacién
Comité de 0,5 X
Convivencia

1.2.1 Programa
Capacitacion
Promocién y

N p i6n — PyP
Capacitacién en el revencion =ty

Sistema de
Gestion de la
Seguridad y la

Salud en el

Trabajo

1.2.2 Induccién y 6 6
reinduccién en
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST. Actividades
de Promociény
Prevencién PyP
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(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)
Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION
PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

L
VALOR PESO . DE LA EMPRESA
(0}

Cumple || No Aplica
CONTRATANTE

ITEM DEL ESTANDAR DEL
" PORCENTUAL No
ITEM
cumple

ESTANDAR

1.2.3 Responsables
del Sistema de
Gestion de

Seguridad y Salud 2 X
en el Trabajo SG-SST
con curso virtual de
50 horas

2.1.1 Politica del
Sistema de Gestion
de Seguridad y

Politica de
) Salud en el Trabajo
Seguridad y S?Iud SG-SST firmada, 1 "
en el Trabajo
fechaday
comunicada al
COPASST

2.10.1 Evaluaciény
Contratacion seleccién de 2 X
proveedores y

contratistas

Gezt;?;é?stziral 2.11._1 Evaluacion 15 15
del impacto de
cambios internos y
Gestion del externos en el 1 X
cambio Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST
2.2.1 Objetivos
Objetivos del definidos, claros,
Sistema de medibles,
Gestion de la cuantificables, con
. 1 X
Seguridad y la metas,
Salud en el documentados,

Trabajo SG-SST revisados del SG-
SST
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INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD ° ‘

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION
PESO DE LA EMPRESA

VALOR
ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR DEL T

PORCENTUAL No . (o]
Cumple || No Aplica

iTEM
cumple CONTRATANTE

2.3.1 Evaluacién e
identificacion de 1 X
prioridades

Evaluacion inicial
del SG-SST

2.4.1 Plan que
identifica objetivos,
metas,
responsabilidad, 2 X
recursos con
cronogramay
firmado

Plan Anual de
Trabajo

2.5.1 Archivo o

retencion
Conservacion de documental del
, Sistema de Gestion 2 X
la documentacion .
en Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST
Rendicién de 2.6.1 Rendicién 1 X
cuentas sobre el desempefio
Normatividad
nacional vigente y
apllcab'Ie en 2.7.1 Matriz legal 2 X
materia de

seguridad y salud
en el trabajo
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EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

o

Colmena

Seguros

ESTANDAR

Comunicacién

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

iTEM DEL ESTANDAR

2.8.1 Mecanismos
de comunicacion,
auto reporte en
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

VALOR

PESO

DEL
PORCENTUAL

iTEM

Adquisiciones

2.9.1 Identificaciodn,
evaluacién para
adquisicion de
productos y
servicios del
Sistema de Gestion
de Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST

CALIFICACION
. DE LA EMPRESA

uL Cumple || No Aplica o
cumple CONTRATANTE

PUNTAJE POSIBLE

Hacer

Gestion de la
salud

Condiciones de
salud en el
trabajo

3.1.1 Descripcidn
sociodemografica.
Diagndstico de
Condiciones de
Salud

3.1.2 Actividades de
Promociény
Prevencion en Salud

3.1.3 Informacién al
médico de los
perfiles de cargo
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Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

" , A PESO DE LA EMPRESA
ESTANDAR ITEM DEL ESTANDAR DEL 1
. PORCENTUAL No . (o]
ITEM Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

VALOR

3.1.4 Realizacién de
Evaluaciones
Médicas
Ocupacionales -
Peligros-
Periodicidad-
Comunicacion al
Trabajador

3.1.5 Custodia de
Historias Clinicas

3.1.6 Restricciones y
recomendaciones 1 X
médico/laborales

3.1.7 Estilos de vida
y entornos
saludables
(controles

tabaquismo,
alcoholismo,
farmacodependenci
ay otros)

3.1.8 Agua potable,
servicios sanitarios y
disposicion de
basuras
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INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD ° ‘

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION
PESO DE LA EMPRESA

VALOR
ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR DEL T

PORCENTUAL No . (o]
Cumple || No Aplica

iTEM
cumple CONTRATANTE

3.1.9 Eliminacién
adecuada de
residuos sélidos,
liquidos o gaseosos

3.2.1 Reporte de los
Accidentes de
Trabajoy
Enfermedad Laboral
alaARL, EPSy
Direccion Territorial
del Ministerio de

Trabajo
Registro, reporte

e investigacion de
las enfermedades = 3.2.2 Investigacidn
laborales, los de Incidentes, 5 5
incidentes y Accidentes y 2 X
accidentes de Enfermedades
trabajo Laborales

3.2.3 Registroy
andlisis estadistico
de Accidentes y 1 X
Enfermedades
Laborales

3.3.1 Medicion de la
frecuencia de la 1 X

. accidentalidad
Mecanismo de

vigilancia de las
condiciones de 6 6
salud de los
trabajadores

3.3.2 Medicién de la
severidad de la 1 X
accidentalidad
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SG-SST

(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

O

Colmena

Seguros

ESTANDAR

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

iTEM DEL ESTANDAR

3.3.3 Medicién de la
mortalidad por
Accidentes de

Trabajo

VALOR

PESO
PORCENTUAL

DEL
iTEM

3.3.4 Medicion de la
prevalencia de
Enfermedad Laboral

3.3.5 Medicion de la
incidencia de
Enfermedad Laboral

3.3.6 Medicidn del
ausentismo por
causa médica

PUNTAJE POSIBLE

CALIFICACION

DE LA EMPRESA

No

Cumple
cumple =

No Aplica

(o)

CONTRATANTE

Gestion de

peligros y
riesgos

Identificacion de
peligros,
evaluaciény
valoracion de los
riesgos

4.1.1 Metodologia
para la
identificacién de
peligros, evaluacion
y valoracién de los
riesgos

15

4.1.2 |dentificacién
de peligros con
participacion de

todos los niveles de

la empresa

15

12
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(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlmena
Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION
PESO DE LA EMPRESA

VALOR
ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR DEL T

PORCENTUAL No . (o]
Cumple || No Aplica

iTEM
cumple CONTRATANTE

4.1.3 Identificaciéon
de sustancias
catalogadas como 3 X
carcindgenas o con
toxicidad aguda

4.1.4 Realizacion
mediciones
ambientales 4 X
quimicos, fisicos y
biolégicos

421
Implementacién de
medidas de

prevenciony 2,5 X
control frente a
peligros/riesgos

identificados

4.2.2 Verificacion de

aplicacién de
medlda.slde 25 X
prevenciony
Medidas de control por parte de
prevencion y los trabajadores
control para 15 15
intervenir los
peligros / riesgos | 4.2.3 Elaboracién de
procedimientos, 25 X

instructivos, fichas,
protocolos

4.2.4 Realizacién de
inspecciones a
instalaciones,
magquinaria o 2,5 X
equipos con la

participacion del
COPASST
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EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) colrrls?gl'}.oas'

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

VALOR PUNTAIJE POSIBLE CALIFICACION
A i A E DE LA EMPRE
ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR ||  DEL FESO . A EMPRESA
. PORCENTUAL No . -
ITEM Cumple [ No Aplica
il CONTRATANTE
4.2.5
Mantenimiento
eriddico de
P 2,5 X

instalaciones,
equipos, maquinas,
herramientas

4.2.6 Entrega de
Elementos de
Proteccion P.e.rsonal 25 X
- EPP, se verifica con
contratistas y
subcontratistas

5.1.1 Se cuenta con

el Plan de
P )
repara.c[on, 5 X
Prevencion y
Plan de Respuesta ante
- prevencion, Emergencias
2:::;:: preparacion y 10 5
respuesta ante
emergencias 5.1.2 Brigada de
prevencién 5 X
conformada,
capacitada y dotada
6.1.1 Definicidn de
indicadores del SG-
SST de acuerdo 1,25 X
condiciones de la
Gestis empresa
e estiény
Verifi del
Verificar erlslgglso: € resultados del SG- 5 5
SST

6.1.2 La empresa
adelanta auditoria

1,25 X

por lo menos una

vez al afio
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.
Colmena

Seguros

ESTANDAR

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

iTEM DEL ESTANDAR

6.1.3 Revisidn anual
de la Alta Direccidn
resultados de la
auditoria

VALOR

PESO
PORCENTUAL

DEL
iTEM

1,25

6.1.4 Planificacion
auditorias con el
COPASST

1,25

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

. DE LA EMPRESA
No (o]

Cumple || No Aplica
cumple CONTRATANTE

Actuar

Mejoramiento

Acciones
preventivas y
correctivas con
base en los
resultados del SG-
SST

7.1.1 Definicidn de
acciones
preventivas y
correctivas con base
en resultados del
SG-SST

2,5

7.1.2 Acciones de
mejora conforme a
revision de la Alta
Direccion

2,5 10

7.1.3 Acciones de
mejora con base en
investigaciones de
accidentes de
trabajoy
enfermedades
laborales

2,5

15



INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

°.
Colmena

Seguros

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

PUNTAJE POSIBLE CALIFICACION

L
VAROR PESO

ESTANDAR iTEM DEL ESTANDAR DEL T
fTEM PORCENTUAL No

cumple

Cumple

7.1.4 Elaboracién
Plan de
Mejoramiento -
implementacion de
medidas y acciones
correctivas
solicitadas por
autoridades y ARL

2,5 X

DE LA EMPRESA
(0}

No Aplica
CONTRATANTE

16



INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

SG-SST FUNDACON
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COIHE?Q;‘?; s

ESTANDARES MiNIMOS SG-SST

TOTALES 90

- Cuando se cumple con el item del estandar la calificacién sera la maxima del respectivo item, de lo contrario su calificacidn serd igual a
cero (0).

- En los items de la Tabla de Valores que no aplican para las empresas de menos de cincuenta (50) trabajadores clasificadas con riesgo |,

I1 6 111, de conformidad con los Estandares Minimos de SST vigentes, se debera otorgar el porcentaje maximo de calificacion en la columna

“No Aplica” frente al item correspondiente.

El presente formulario es documento puiblico. La informacion aqui consignada debe ser veraz. La inclusiéon de manifestaciones falsas
estard sujeta a las sanciones contempladas en la Ley 599 de 2000, Cédigo Penal Colombiano (articulos 287, 288, 291, 294).

FIRMA EMPLEADOR O CONTRATANTE FIRMA RESPONSABLE DE LA EJECUCION

17



INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

Colmena

Seguros

Nivel de cumplimiento

Resultados |

Total items Cumple 57
Total items No cumple 3
Total items No aplica 0
Valoracién 90

Calificacion Recomendaciones

18
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EN EL TRABAJO
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(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

O

Colmena

Seguros

N
GRUPD SOCIAL

3. PLAN DE ACCION

19
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EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCI()N 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlmena
Seguros
Ciclo Hacer
Tipo de cuestionario Gestion de amenazas
Descripcion del estandar Plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias
ftem 5.1.2 Brigada de prevencidon conformada, capacitada y dotada
Modo de verificacion Solicitar el documento de conformacién de la brigada de prevencion,
preparacion y respuesta ante emergencias y verificar los soportes de la
capacitacion y entrega de la dotacion.

Descripcion de la actividad a realizar Fecha maxima de Responsable Fecha real de
implementacion implementacion

Capacitar la Brigada de Emergencias 29/03/2026 LIBIA ESPINOSA 29/12/2025
INFANTE
Ciclo Actuar
Tipo de cuestionario Mejoramiento
Descripcion del estandar Acciones preventivas y correctivas con base en los resultados del SG-SST
item 7.1.1 Definicidn de acciones preventivas y correctivas con base en resultados
del SG-SST
Modo de verificacion Solicitar la evidencia documental de la implementacidn de las acciones
preventivas y/o correctivas.
Descripcion de la actividad a realizar Fecha maxima de Responsable Fecha real de
implementacion implementacion
Definir con la alta gerencia, control 29/03/2026 ANA GLADYS 29/12/2025
Interno y el encargado SST, las acciones AREVALO PARRAGA

preventivas y correctivas para el SGSST e
incluirlas en el plan de trabajo y realizar
seguimiento de las acciones

20
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EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCI()N 312 DE 13 FEBRERO DE 2019) COlmena
Seguros
Ciclo Actuar
Tipo de cuestionario Mejoramiento
Descripcion del estandar Acciones preventivas y correctivas con base en los resultados del SG-SST
ftem 7.1.2 Acciones de mejora conforme a revisién de la Alta Direccidn
Modo de verificacion Solicitar la evidencia documental de las acciones correctivas, preventivas y/o
de mejora que se implementaron segun lo detectado en la revisién por la
Alta Direccidn del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Descripcion de la actividad a realizar Fecha maxima de Responsable Fecha real de
implementacion implementacion

Programar la Revision de la alta Direccion | 29/03/2026 LIBIA ESPINOSA
y definir las acciones de Mejora INFANTE

29/12/2025

21



EN EL TRABAJO

SG-SST Colmena

INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD ° ‘
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

Seguros

4. GRAFICAS

4.1 Cumplimiento de los estandares

ACIUAR
Mejoramiento
100
; 80
'\'/ERI.F’ICAR. 100 HACER Gestién de
Verificacion del SG- 60
amenazas
SST
ACER Gestion de la
PLANEAR Rec salud

PLANEAR Gestién ACER Gestion de

integral del SG-$ peligros y riesgos
) e




INFORME ESTANDARES MiNIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SG-SST
(RESOLUCION 312 DE 13 FEBRERO DE 2019)

Seguros

4.2. Cumplimiento del Ciclo PHVA

100

90

80

70

60

50

40

30

20

10

Planear

10
5 5 5
Il J
Hacer Verificar Actuar

B Cumplimiento H Total

100
90

Total

23



